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1. Oco6rie onoKeHus

1.1. Hacrosmee ITonoxenne pazpaborano B coorsercreur ¢ enepansasiM 3akoHOM «O6 obpaso-
BaHUH B Poccuiickoit ®enepanumy» Ne273-M3 ot 29.12.2012r.. Ha 0OCHOBaHMHK NIpHKa3a MuHHUCTEPCTBA
o6pasopanns u Hayka P® or 06.10.2009 Ne373 «O6 yTBepXIeHUH U BBEJCHHH B JieiicTBHe (efe-
PATBHOTO TOCYAAPCTBEHHOIO 06pa3oBaTe/IbHOIO CTaHAapTa HadanbHOro obmero o6pa3oBaHusy, TIPH-
kaza oT 26.11.2010 Ne 1241 «O Brecenuu mamenenuit B ®I'OC HOO», mpukaza or 22.09.2011 Ne
2357 «O BHecenun wimenernii B ®I'OC HOO», macema MO PO ot 25 centabpa 2000 r. N 2021/11-
13 «O6 opranuzanuu oOydeHHs B IEPBOM Kiacce UETHIPEXNeTHeH HayalbHON IIKOIBI', B COOTBET-
crBun ¢ CaHHTApHO-SIHAEMHONOTMYeCKAME TipaBriiamu u HopMaTuamu (CanlluH 2.4.2821-10 or
29.12.2010 Ne 189).

1.2. Hensto mammoro IlomoxeHWst ABIACTCS — ONPEACICHHS IIPHUHIMWIIOB,  ONTHMAJIBHBIX
dopM ¥ crocO6OB KOHTPOJIS M OLEHKH PesyIhTaroB OOydeHHs W PasBUTHs OOYYarONIHXCS IEPBBIX
KJIaCCOB.

1.3. OcHOBHBIMH IpHYHIUIAMEA 6€30TMETOYHOIO O0YUEHHUS B IIKOJIE SBILIOTCS:

a) muddepeHIMPOBAHHEIH MOIXOM MPH OCYIICCTBIICHHH ONEHOYHBIX M KOHTPOJIMPYIOMMX JeH-
CTBHUH; '

6) KOHTPOJH M OIEHHBAHHE CTPOSTCS HA KPUTEPUATHHON OCHOBE, BEHIPAOOTAHHON METONMYECKAM
00beIUHEHHEM YIATENeH HadyalIbHbIX KJIaCCOB!

B) CaMOKOHTPOJIb M CAMOOLEHKA o6yqa10meroésx [PEAIEeCTBYIOT KOHTPOJIIO M OIEHKE CBEPCTHHU-
KOB H yYHTEIIA.

1.4. K rnaBHEIM KPHTEPHSM CaMOOIEHKH, 4 TAK)Ke KOHTPOJIA U ONCHKHM OTHOCATCS

CIICYIOIIHE:

*YCBOGHHE npez:Memmx 3HAHWH, YMEHMH H HABEIKOB, HX COOTBETCTBHE TPEeOOBAHHIM
denepanbHOe FOCYAaPCTBEHHOTO CTAHIapTa HAYalbHOro 00Imero o0pa3oBaHus;

* c(HOPMHPOBAHHOCTH OOMICYIeOHBIX YMEHHH INEATCIPHOCTH MIIAJIIETO IMIKOJILHUKA (ymenus
HaboNaTh, AHATM3MpPOBaTh, CPAaBHHMBATh, KIACcCH(UIMPOBaTh, 000OMATh, CBA3AHO H3JArarh
MBICITH, TROPYECKH PEMIaTh YUeOHYIO 3a1a9y);

- pa3BHTOCTD TO3HABATENBHON aKTUBHOCTH U HHTEPECOB, IIPHIICKAHHA H CTapaHus;



 
Положение

о портфолио индивидуальных достижений учащихся НОО

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение МБОУ «Школа №174» определяет порядок формирования и использования портфеля индивидуальных достижений учащихся (портфолио) уровня НОО, разработано на основании требований ФГОС НОО, утверждённого приказом МОиН РФ от 06.10.2009г. №373.

12. Настоящее положение регулирует требования к портфолио индивидуальных достижений учащихся начальной школы.

2. Цели и задачи портфолио

2.1. Портфолио предполагается как способ фиксирования, накопления и оценки индивидуальных достижений ученика в период его обучения в начальной школе.

Портфолио дополняет традиционные контрольно-оценочные средства, направленные, как правило, на проверку репродуктивного уровня усвоения информации, факто логических и алгоритмических знаний и умений.

Портфолио позволяет учитывать результаты, достигнутые учеником в разнообразных видах деятельности - учебной, творческой, социальной, коммуникативной и других - и является важным элементом практико-ориентированного, деятельностного подхода к образованию.

Оценка достижений (результатов), входящих в портфолио, а также всего портфолио в целом, либо за определенный период его формирования, является как качественной, так и количественной.

Портфолио является не только современной эффективной формой оценивания, но и помогает решать педагогические задачи:

- поддерживать высокую учебную мотивацию учащихся;

-поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и самообучения;

-
развивать навыки рефлексивной и оценочной (само оценочной) деятельности учащихся;

-формировать умения учиться - ставить цель, планировать и организовывать собственную учебную деятельность;

-
закладывать предпосылки и возможности для успешной социализации.

2.2. Портфолио учитывается в качестве одной из составляющих образовательного рейтинга выпускника начальной школы при переходе на уровень ООО.

3. Порядок формирования портфолио

3.1.
Вид портфолио определяется школой  и имеет вид файловой папки, содержащей необходимую информацию.

3.2.
Период формирования портфолио - весь период обучения в начальной школе.

3.3.
Учёт документов, входящих в портфолио, производится зам. директора по У Р.

4. Структура портфолио и параметры оценивания 
4.1. Портфолио оформляется в виде дневника достижений ученика с приложением подтверждающих документов. 
4.2. Портфолио состоит из пяти разделов. 
4.2.1. Раздел «Портрет» готовится родителями ученика и представляет собою письменный анализ конкретной деятельности ребенка до обучения в школе (Ф.И.О. учащегося, дата и место рождения, сведения о родителях, посещение детского сада, дополнительные занятия по предметам, достижения ребенка, хобби, дополнительная информация). 
4.2.2. Раздел «Рабочие материалы» включает информацию о результатах учебной деятельности ученика (итоги тестов, к/р, исследовательской деятельности). 
4.2.3. Раздел «Мой личностный рост» даёт представление об участии ученика в различных мероприятиях международного, федерального, регионального, муниципального, школьного уровней и набор сертифицированных (документированных) индивидуальных образовательных достижений: 
· дипломы  олимпиад,  конкурсов,  соревнований,  гранты  международного,  федерального, регионального уровней; 
· дипломы олимпиад, конкурсов, соревнований муниципального, школьного уровней; Информация о достижениях учащегося оформляется согласно следующей структуре: 
Участие в олимпиадах

	Уровень
	Год 
	Предмет 
	Результат 
	Примечание 

	Городской
	2015
	Математика
	Второе место 
	Копия диплома прилагается


Участие в научно-практических конференциях

	Уровень
	Год 
	Предмет ,
	Результат 
	Примечание 

	Городская
	2015
	Математика
	Второе место 
	Копия диплома прилагается


Участие в мероприятиях и конкурсах в рамках дополнительного образования 
	Уровень 
	Год 
	Название     
мероприятия (конкурса) 
	Результат 
	Примечание 

	городской
	2015 
	Конкурс чтецов, 
	Третье место 
	Копия диплома прилагается 


Информация о спортивных достижениях

	Уровень 
	Год 
	Название     


	Результат 
	Примечание 

	городской
	2015 
	Легкоатлетический  
	Первое  место, выполнение норм кандидата в мастера спорта 
	Копия диплома прилагается 


4.2.4.Раздел «Я – ученик» включает в себя материалы, в которых отражается мыслительная деятельность ученика: 

-
хочу знать; 

-
хочу уметь; 

-мои любимые предметы;  

-мои любимые книги; 

-
и т.д. 

4.2.5.Раздел «Итоговый» включает в себя развернутую характеристику на ученика начальной школы, представляемую классным руководителем. 

5. Учет портфолио в определении образовательного рейтинга  выпускника начальной школы

5.1. На основании результатов, отражённых в портфолио, ученики переводятся на следующий уровень общего образования.  

6. Заключительные положения

6.1.Заместители директора по УР, курирующий организацию обучения учащихся начальной школы, несёт ответственность за объективность и достоверность сведений, содержащихся в портфолио и заверяет его своей подписью. 

6.2.Ответственность за формирование портфолио достижений учащихся возлагается на классного руководителя. 

